PORTEUR D'EAU Secteur: EAU
(charretier, pousseur de barriques)

PROFIL DU POSTE

Role . . . ,
Le porteur d'eau a pour réle de transporter I'eau dans les lieux non desservis par le réseau
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% = ¢ s'approvisionner au point d'eau
% § e transporter I'eau en assurant la conservation de sa qualité
(= . \
= 9 ¢ livrer et vendre I'eau auprés des usagers
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‘é Aucun niveau de formation initiale n'est requis pour ce métier mais il faut certainement une formation n cours d'emploi pour assurer un minimum de qualité du
E service
@
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Employeur|Le porteur d'eau peut étre indépendant ou employé d'un propriétaire de point d'eau ou de charrette
Outils de . . . ( ogn . s
. " charrette a main ou hippotractée, fit plastique (ou métallique)
ravai




BESOINS DE FORMATION

Activités | Compétences requises Problémes identifiés Besoins en formations Objectifs pédagogiques
o - non respect des regles . 5 . " 5 : :
o s i 1. promotion des régles a- connaitre les conditions d'aménagement d'un point de prise d'eau potable
c d'hygiene au remplissage |, .. )
s A d'hygiéne de I'eau
2 5 des fats : . N : .
2 & |- recueillir une eau de b- appliquer les regles d'hygiene lors du remplissage des flts
o s
& § |qualité )
o - absence de systéme . L, .
o . 2; Notions élémentaire sur le , ~ , . s ,
) d'abonnement et de . , c - notion de co(t de |'eau et de la chaine de prix a la revente de I'eau
. couts de l'eau

tarification spéciale aux BF

5 - mauvaise qualité des a - connaissance des améliorations des charettes pour un usage adapté au
=) . '
= charettes - . service de I'eau
o 3 [-assurerun transport ) . 1. qualités des outils de
2 o hveiéni . - pas d'entretien )
c = ygiénique de l'eau L . transport de I'eau \ . . o .
= hygiénique des fats b- respecter les regles d'entretien hygiénique des ustenciles de transport de
« (vidage, nettoyage...) I'eau
- non respect des regles
d'hygiéne dans la livraison . :
o : 1. promotion des régles de : . W as . .
= de l'eau ' . L a- connaissance des regles d'hygiéne lors de la manipulation et du
T , . manipulation hygiéniqu e de .
o - absence d'un minimum | transvasement de I'eau
= fea ... |l'eau
= 2 | vendre une eau de de comptabilité et d'outil
()} iz .
E — |qualité de gestion
>
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o . . . . b- savoir tenir un cahier de recettes
- absence d'un minimum |2. Avoir une bonne gestion
de comptabilité et d'outil |financiere de la prestation ., . .
X c- savoir négocier des offres tarifaires aupres des usagers
de gestion
P— . : a- connaitre les opportunités liées a I'organisation du corps de métier des
v o 1. fédérer les porteurs d'eau :
S = 0 : : . — s porteurs d'eau
2 § |s'organiser pour mieux peu ou pas d'organisation |pour améliorer les
7 -E . . eyt 1 o A on 2 . . .
6 g travailler dans la profession conditions d'exercice de la  |p_ connaitre les modalités d'organisation et de dialogue avec les autres
= profession i & '
< O acteurs du secteur (exploitant et maitre d'ouvrage notamment)




