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Atelier de coordination et démarrage du projet DIO-
TAFA

Programme d’ Appui à la mise en œuvre des activités ATPC, SMS,
MBS, WSP, CLTN et accompagnement de l'eau et/ou des MUS dans
les régions d’intervention de l’UNICEF

 Convention : MDG/PCA2024152/PD2025268



Agenda: Durée 4H00

• Discours d’ouverture et Présentation des participants 

• Présentation  des objectifs de l’atelier 

• Présentation du projet DIO-TAFA

• Question- Recommandation-Reponse

• Cocktail



OBJECTIF DE LA REUNION 

• Présenter les objectifs, zones et activités prévues du Projet Dio-Tafa

• Recueillir les avis et suggestions des acteurs pour une meilleure 
coordination

• Discuter des mécanismes de collaboration et de suivi

• Renforcer l’appropriation du projet par les parties prenantes locales.

• Clarifier les rôles, responsabilités et synergies entre acteurs.

• Identifier les mécanismes de suivi et de coordination régionale.



Programme d’ Appui à la mise en œuvre des activités ATPC, SMS,
MBS, WSP, CLTN et accompagnement de l'eau et/ou des MUS dans
les régions d’intervention de l’UNICEF

WASH-Nutrition Analanjirofo
Partenaires : SAF/FJKM & UNICEF
Période : 2025 - 2027



RESUME DU PROJET

• Le projet mis en œuvre par SAF/FJKM avec l’appui de l’UNICEF vise à
améliorer durablement l’accès à l’eau potable, à l’assainissement et
à l’hygiène (WASH), tout en renforçant la nutrition, l’équité de genre
et l’autonomisation des femmes dans les régions d’Analanjirofo et
Vatovavy Fitovinany

• Les interventions ciblent particulièrement les communautés rurales,
Urbaine et péri-urbaine les écoles, les centres de santé et les
groupes vulnérables (femmes, jeunes filles, enfants de moins de 5
ans).



ZONES D’INTERVENTION SAF/FJKM 

3 Régions, 9 Districts, 26 Communes 

Région FITO VINANY
3 Districts, 12 Communes

Région VATOVAVY

1 District, 4 Communes 

Région ANALANJIROFO

5 Districts, 10 Communes 



LES ACTIVITES PRINCIPALES ET 
STRATEGIE POUR LE VOLET WASH



FANADIOVANA sy Tohana Amin’ny Fanjarian-tsakafo



ZONES D’INTERVENTION 



LES PRINCIPALES APPROCHES 
ADOPTES

• Assainissement total piloté par la communauté (CLTS/N),

• Gestion de l’hygiène menstruelle (GHM),/WASH ADO

• Commercialisation de produits WASH (SaniMarket),/MBS

• Promotion de la nutrition communautaire  (ANJE, DPE, MUAC),

• Approche sensible au genre et basée sur les droits humains.



LES GRANDES LIGNES DES ACTIVITES 
DU PROJET



Amélioration de l’accès aux services WASH (eau, 
assainissement, hygiène)

1. Certification et maintien du statut ODF (villages et communes sans

défécation à l’air libre).

2. Appuis les Ecoles et CSB pour atteindre le statut Institution amis de Wash

( FSAW, FEAW)

3. Petite Réhabilitation et équipement WASH dans les écoles et CSB et

communes

4. Appui aux services techniques communaux (STEAH) pour assurer la

gestion durable

5. Vente des produits d’assainissement, hygiène (assainissement Axé sur le

marché sanimarket

6. Vulgarisation de latrines améliorées (latrine gérer en toute sécurité).



Hygiène menstruelle et genre

Production et vente des produits menstruels adaptés à prix 

abordables.

Sensibilisation sur la santé menstruelle et santé 

reproduction dans les écoles et les communautés.

Mise en place de clubs Wash adolescentes.

Promotion de la masculinité positive et lutte contre les 

violences basées sur le genre (VBG).



2. Promotion de la nutrition communautaire
( prévention à la malnutrition PREVMA)

• Mise en œuvre de l’approche CLTN-S et des groupes de soutien nutritionnels.

• Counseling sur l’alimentation du nourrisson et du jeune enfant (ANJE).

• Formation des mères sur la diversification alimentaire et les pratiques de nutrition.

• Organisation de démonstrations culinaires et suivi des enfants avec le MUAC.



Développement économique et autonomisation

•Soutien aux VSLA (groupes d’épargne et crédit) pour financer 

des AGR liées à l’assainissement.

•Appui aux entrepreneurs locaux pour la production et la vente 

de produits WASH (savon, SHL, etc.).

•Renforcement de la chaîne de valeur du SaniMarket.



Renforcement de capacités et gouvernance

Appui a l’élaboration de plans d’action 

communaux et signature de pactes de 

durabilité.

Appui au fonctionnement des ATEAH/ STEAH



Mobilisation sociale et communication pour le 
changement

• Organisation de campagnes de sensibilisation

communautaire et scolaire.

• Célébration des journées mondiales liées au WASH, 

nutrition et genre.

• Réalisation d’activités innovantes (, concours) pour 

renforcer l’adoption des bonnes pratiques



La résilience climatique dans le projet WASH–
Nutrition

• Mise en place de services WASH résilients au climat
• Construction d’infrastructures d’eau et d’assainissement adaptées aux 

réalités locales (ex. techniques Arborloo, systèmes économes en eau).

• Appui aux écoles et CSB pour intégrer des solutions WASH durables
répondant aux normes climato-résilientes

• Gouvernance et planification locale résiliente
• Renforcement de la gouvernance locale pour intégrer la résilience au climat 

dans les plans communaux de l’eau et de l’assainissement.

• Élaboration et suivi de plans d’action STEAH intégrant la gestion des risques 
climatiques.



• Sensibilisation communautaire et changement de comportement

• Campagnes de communication (C4D/SBC) sur les bonnes pratiques 
en contexte de changement climatique : économie d’eau, hygiène 
adaptée, prévention des maladies liées à l’eau.

• Mobilisation des structures de relais pour intégrer la résilience 
climatique dans les messages communautaires.

• Formation et renforcement de capacités
• Formation des agents de mise en œuvre sur le WASH résilient au climat.

• Développement de compétences sur la gestion durable des infrastructures et 
des ressources face aux chocs climatiques.

La résilience climatique dans le projet WASH–
Nutrition



Mécanisme de coordination et de suivi 
du projet – SAF/FJKM et parties 

prenantes

Objectif :

Assurer une mise en œuvre harmonisée, un suivi efficace et une
appropriation locale du projet WASH–Nutrition à travers une
coordination multi-acteurs à tous les niveaux.



Niveau Acteurs impliqués Rôles & Responsabilités Outils / Fréquence

1 Communautaire

- Agents de terrain SAF/FJKM

- Structures relais communautaires 

(LN,CL/TL komity loharano , leaders 

locaux, Ampanjaka )

- Comités STEAH/ODF

- Groupe  de soutien nutrition (ANJE, 

GHM)

- VSLA /Club ado/Mentore

- Collecte des données 

sensibilisations, nutrition, GHM

mobilisation sociale 

- mWater (offline)

- Hebdomadaire

2. Communal / 

Intercommunal

- Coordinateurs de zone SAF/FJKM

- Agents communaux STEAH

- Services techniques communaux 

(santé, éducation)

Maire et conseiller

- Vérification, consolidation et 

validation locale

- Appui à l’analyse participative 

des données

- Tableaux de bord communale  

WASH NUT 

- Réunions mensuelles de suivi 

communal

3. District / Régional

- SAF/FJKM (Responsables régionaux 

M&E)

- DRSP (Service nutrition / santé 

environnementale)

- DREAH / DREN / ORN / DRAT/DRJP

- Compilation régionale des 

données

- Analyse des tendances

- Élaboration des rapports 

trimestriels et participation à la 

supervision

- Plateformes numériques : 

mWater, 

- Réunions trimestrielles 

intersectorielles



Circuit de remontée des données – Projet 

Assurer une remontée régulière, fiable et participative des données 
issues des activités terrain pour alimenter le suivi-évaluation, la prise 
de décision et les rapports,



� Boucle de rétroaction/Redevabilité

• Les résultats sont partagés avec les communautés et les SDT 
/CDT/UNICEF 

• Ateliers de restitution organisés périodiquement (commune, région) 
avec les autorités, DREAH, DRSP, ORN, DREN, etc.

• Réajustement des activités selon les constats (feedback mise à jour 
du  au de travail).



MISAOTRA BETSAKA INDRINDRA 

TOMPOKO

Member of


