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PRESENTATION DE RAN’EAU ET DU GROUPE DE TRAVAIL

Ran’Eau est une Organisation Non-Gouvernementale (ONG) Malagasy créée en 2019 dans le but
d’animer le réseau des acteurs de I'Eau, de I'Assainissement et de I'Hygiene a Madagascar
précédemment porté par le programme Solidarité Eau et 'ONG CITE.

Sa mission est d’améliorer la qualité et la quantité des projets liés a I’eau, son usage et sa préservation,
ainsi qu’a I'assainissement et a I'hygiéne a Madagascar, en cohérence avec la stratégie nationale malgache.

Pour la mettre en ceuvre, Ran’Eau a quatre différents objectifs concrets :

Connaitre et valoriser les acteurs et actions dans le secteur de I'eau et |'assainissement a Madagascar ;
Organiser un espace d’échanges et favoriser le partage d’expériences entre les acteurs du secteur ;
Elaborer et mettre a disposition des ressources utiles aux acteurs du secteur ;
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Appuyer les porteurs de projets dans leur démarche en les conseillant et les orientant a I'aide
d’informations et d’outils spécifiques.

Les groupes de travail sont un type d’espaces d’échanges que Ran’Eau organise et anime afin de favoriser le
partage d’expériences entre les acteurs du secteur. Les membres d’un groupe de travail se rencontre de maniere
réguliere dont la fréquence est définie par le groupe de travail afin de discuter d’un sujet précis, de partager leurs
expériences et de réfléchir ensemble a des potentielles solutions aux problématiques rencontrées.

Les membres d’un groupe de travail travaillent aussi ensemble, de maniere participative, a I'élaboration d’un
document considéré utile pour eux-mémes ou pour d’autres acteurs du secteur.



Ce groupe de travail a été créé suite a l'organisation d’un atelier sur la
maintenance des pompes a eau le 08 et 09 mai 2023 et dont le compte rendu
se trouve ici.
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Compte-rendu

Atelier sur la Maintenance des Pompes a Eau
Les conclusions de I'atelier étaient les suivantes :

e Besoin d’une meilleure connaissance sur les pieces détachées, leur
exonération ou non ;

e Besoin d’effectuer un plaidoyer sur I'exonération de taxe des piéces
détachées qui ne le sont pas ;

e Besoin de comprendre la disponibilité ou non des pieces détachées en
région (fournisseurs, fabricants, magasins, etc.).

Motel Anosy et Atelier Bushproof

Lundi 8 mai 2023 et mardi 9 mai 2023

< @

RETOUR DES PARTICIPANTS

e |l serait bien d’insister plus pour que les représentants des ministéres
concernés participent a ces réunions.

PROGRAMMATION 2024

= Réunion tous les 2émes mardis du mois a 10h sur google meet

= Programmation des retours d’expériences des acteurs dans le tableau ci-dessous. Les retours
d’expériences se font sous forme de partage informel, avec ou sans powerpoint, du travail
dans le secteur, des expériences, difficultés rencontrées et solutions proposées. Le but des
retours d’expériences est d’engager une discussion entre les participants du groupe de travail.

La présentation d’un retour d’expériences peut durer environ 20 minutes, au sein d’une séance
de groupe de travail, plusieurs retours d’expériences plus courts peuvent avoir lieu s’il est jugé
utile de les mettre ensemble.

= Les acteurs peuvent faire remonter a Ran’Eau des sujets de discussions qu’il.elle.s souhaitent
aborder grace au groupe de travail. Ran’Eau intégrera alors ces sujets de discussions dans la
programmation du groupe de travail.

Date 03 avril-09h |14 mai—10h |11 juin—-10h |09 juillet— 10h (13 ao(t - 10h
revendeurs de
Retours ., |ONG ., |pieces
, - Lancement secteur prive . . Secteur prive . .
d’expériences gestionnaires détachées +
Tehyna
Acteur Ran’Eau MDGP Tehyna et ARIS ACF
Soakoja

INFOGRAPHIES SUR LES PIECES DETACHEES

Le premier travail participatif du groupe de travail prendra la forme d’infographies sur les pieéces détachées.

e Une infographie par pompe : le groupe de travail commencera initialement par les pompes manuelles
les plus présentes sur le territoire malagasy. Il pourra apres, s’il le souhaite, effectuer des infographies
sur les pompes motorisées ou solaires.

e Lesinformations présentes sur I'infographie seront les suivantes :


https://www.pseau.org/outils/ouvrages/ran_eau_compte_rendu_atelier_sur_la_maintenance_des_pompes_a_eau_2023.pdf
https://www.pseau.org/outils/ouvrages/ran_eau_compte_rendu_atelier_sur_la_maintenance_des_pompes_a_eau_2023.pdf
https://meet.google.com/yok-byqg-dnv
https://www.pseau.org/outils/ouvrages/ran_eau_compte_rendu_atelier_sur_la_maintenance_des_pompes_a_eau_2023.pdf

Tranche de prix habituelle (différente selon régions ?) ;
Durée de vie de la piéce / besoin de renouvellement ;
Besoin de main d’ceuvre qualifiée pour effectuer le changement de piéce ou pas ;

o O O O

Sujette aux taxes d’importation ou exonérée (a effectuer en collaboration avec le Ministére de
I’'Economie et des Finances).

Information possible :

o Outrouver la piece détachée ? (Liste de fournisseurs par régions)

RETOUR DES PARTICIPANTS

e Document intéressant pour appuyer les gestionnaires (communautaires, privés) a préparer des
businesse modeéles pour la gestion des pompes ;

e Certaines pieces détachées de pompes, provenant souvent d’Inde, sont fabriquées avec du plomb et
peuvent causer une contamination de I'eau pompée. Cela pourrait étre intéressant a rajouter dans
I'infographie.

o Une étude a été effectuée sur ce sujet a Tamatave.

e La qualité brute de I’eau peut avoir un effet sur la durée de vie de la piece ; en d’autres mots, selon la
position géographique de la pompe, les besoins de maintenance peuvent étre différents. Il serait
intéressant d’essayer d’intégrer cela aussi a I'infographie. Par exemple, I'eau est plus ferreuse sur la cote
est.

PROCHAINES ETAPES

e Développement d’un questionnaire par Ran’Eau qui sera partagé au groupe de travail pour
commentaires ;

e Partage du questionnaire finalisé au groupe de travail pour étre rempli ;

e Discussions sur les résultats.


https://www.pureearth.org/project/madagascar-reducing-lead-exposures/

