MALAGASY..

« RESEAU DE REFERENCE DE TOUS LES ACTEURS
DE
L’EAU, DE L'ASSAINISSEMENT ET DE L'HYGIENE A
MADAGASCAR »
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NOTRE
HISTORIQUE

2025

2024

2021
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2009

Lancement du
RTEAH

Lancement du projet
DEFIEAU

Lancement du projet
RanoManga et début
de I'appui de
FANAINGA

Création de 'ONG
malagasy, Ran’Eau

Fermeture de ’'ONG le
CITE et concertation
des acteurs

Création du Réseau Ran’Eau
porté par le CITE et le pS-Eau




NOTRE

MISSION Améliorer la qualité et la quantité des

projets liés a I'eau, sa préservation et
ses usages, ainsi qu’a I'assainissement
et a ’hygiene a Madagascar, en
cohérence avec la stratégie nationale
malgache.
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LES ACTEURS DU SECTEUR DE L’EAU, DE L’ASSAINISSEMENT ET DE L’HYGIENE (EAH) A
MADAGASCAR :

® Associations de solidarité internationale, ONG, coopérations décentralisées, collectivités

territoriales, entreprises, enseignants-chercheurs, étudiants, etc. ;

Les autorités nationales et régionales malgaches en charge du secteur EAH (MEAH, DREAH, etc.)
ou en relation avec le secteur EAH (MID, DREDD, etc.) ;

Les Partenaires Techniqgues et Financiers (PTF).




OBJECTIF N°1

Connaitre et valoriser les acteurs et

actions dans le secteur de I'eau et
I’assainissement a Madagascar

OBJECTIF N°2

Organiser un espace d’échanges et
favoriser le partage d’expériences entre
les acteurs du secteur

OBJEGTIF N°3

Elaborer et mettre a disposition des
ressources utiles aux acteurs du secteur

OBJECTIF N°4

Appuyer les porteurs de projets dans
leur démarche en les conseillant et les
orientant a I'aide d’informations et

d’outils spécifiques
Ra n('@




NOS VALEURS

REFERENCE
ACCESSIBILITE
NEUTRALITE
EQUITE
AGILITE

UNIVERSALITE

Etre LE réseau de Référence de tous les acteurs de I'Eau, de I'Assainissement
et de I'Hygiene a Madagascar

S’engager a rendre I'information, la formation et les ressources accessibles a
tous les acteurs du secteur ainsi qu’au public

Agir sans prendre parti dans les conflits ou les différends, et garantir un appui
pour ceux qui en ont besoin, sans discrimination ni jugement

S’engager a offrir des opportunités égales a chacun, en veillant a ce que tous
bénéficient d'un traitement juste

S’adapter rapidement aux changements pour répondre aux besoins émergents et
ajuster nos interventions pour maximiser leurs impacts

Promouvoir les droits et le bien-étre de chaque individu, sans distinction de
culture, de nationalité ou de statut, dans le respect de la dignité humaine



ETHIQUE e

PROTECTION CONTRE L'EXPLOITATION
ET LES ABUS SEXUELS

CONSEQUENCES

Chaque année, le personnel suit
une formation obligatoire sur la
Politique Contre les Abus et
Exploitations Sexuels

O O

Tolérance zéro

Pour les victimes : Traumatismes

Pour les employés ou personnes
ressources associés : rupture de
contrats, poursuites judiciaires

RANARISOA Laingotiana
aaf@raneau.org

03413 550 87



mailto:aaf@raneau.org

 Zone d'intervention de Ran'Eau
[ Zone d'intervention du projet RTEAH

Région Boeny

Région Atsimo-Andrefana

Région Androy

NOS ZONES D'INTERVENTION

Région Anosy

Région Analanjirofo

Régions Vatovavy et
Fitovinany

Région Atsimo-Atsinana
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OBJECTIF N°1 f—

CONVAITRE ET VALORISER LES ACTEURS ETACTIONS DANSLE  DES ACTEURS
SECTEUR DE L 'EAUET L ASSAINISSEMENT A MADAGASCAR

VEILLE SECTORIELLE ET
GESTION DE
L'INFORMATION

® Participation aux
événements du secteur

¢ Siteweb:
www.raneau.org/

® Page Facebook: RanEau
Madagascar

® Newsletters

® Base de Données:
www.pseau.org/outils/or

ganismes/
® Bibliotheque physique

OUTILS DE
VALORISATIO
N DES

ALTIAAQ



http://www.pseau.org/outils/organismes/
http://www.pseau.org/outils/organismes/




OBJECTIF N°3

ELABORER ET METTREA Fiches régions
DISPOSITION DES RESSOURGES Fiche pays Madagascar;
UTILES AUX ACTEURS DU SECTEUR O TR S

Annuaires locaux ;
Fiches techniques;
Manuels ;

Fiches action;

Cahiers techniques (la qualité
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de 'eau a Madagascar) ;







NOTRE
ORGANIGRAMME

ASSEMBLEE
GENERALE

POLE ADMINISTRATION

Organe de décision ET FINANCES

et de délibération

CONSEIL
D’ADMINISTRATION

Organe
d’orientation et suivi

POLE ETUDES,
RECHERCHES ET SYSTEME
D’INFORMATION

Organe d’exécution

POLE COMMUNICATION
& ECHANGES



UNE EQUIPE A VOTRE DISPOSITION POUR DES CONSEILS,
ACCOMPAGNEMENTS, ORIENTATIONS ET MISES EN RELATION SUR LES
THEMATIQUES EAH.

Lot IIR 56 Ter Tsarafaritra

Ran’ Madagascar
Tsimbazaza, Antananarivo 101 an-eau g

+2613413 550 87

@ g ONG Ran'Eau
% +26133 8063325 R gy

+261326914470

.‘ raneau@raneau.org - Www.raneau.org




COMMENT DEVENIR
MEMBRE ?

1. CONTACTER LE SIEGE/ L’ANTENNE LA PLUS PROCHE ;
2. REMPLIR LE FORMULAIRE D’ADHESION ;
3. S'ACQUITTER DE LA COTISATION ANNUELLE : e

- - Etudiant:10.000 ariary / an -' e
| »

- — - Personne Physique : 40.000 ariary / an

- — - Personne Morale :100.000 ariary / an

]




MISAOTRA BETSAKA
TOMPOKO




