REPOBLIKAN'I MADAGASIKARA

Tanindrazana-Fahafahana-Fandrosoana
-------------------

MINISTERE DE L'ENERGIE

           ET DES MINES

                ----------

DECRET N° 2003 - 102, modifié par le Décret  N°2003 - 1053 du 28 Octobre 2003,
fixant les attributions du Ministre de l'Energie et des Mines

ainsi que l'organisation générale de son Ministère

---------------------------

            LE PREMIER MINISTRE , CHEF DU GOUVERNEMENT,

· Vu la Constitution ;

· Vu l'ordonnance n° 93-027 du 13 mai 1993 relative à réglementation des Hauts  Emplois de l'Etat ;

  -     Vu le Décret n° 76-132 du 31 mars 1976 concernant les Hauts Emplois de l'Etat et les textes 

      subséquents ;

· Vu le Décret N° 2003-007 du 12 Janvier 2003 portant nomination du Premier Ministre, Chef du  

      Gouvernement,

· Vu le Décret N° 2003-008 du 16 Janvier 2003 portant nomination des membres du  

Gouvernement.

      Sur proposition du Ministre de l’Energie et des Mines

En Conseil du Gouvernement,

D E C R E T E :

Article premier  -    Le Ministère de l’Energie et des Mines a pour mission de doubler  l’accès des ménages à l’eau et  à l’énergie, ainsi qu’aux entreprises, et augmenter la contribution du secteur minier au développement de Madagascar. 

Le Ministre de l'Energie et des Mines  exerce ses attributions en vue d'atteindre les objectifs suivants :

· Améliorer l’accès de la population à l’électricité et à l’eau potable, par des solutions durables. 

· Mettre en place un dispositif minier transparent.

· Augmenter les investissements privés dans la production de l’électricité.

· Développer et exécuter un programme d’électrification rurale 

·  Promouvoir les grands investissements miniers.

· Améliorer la gestion de la JIRAMA  .

· Eliminer les fraudes dans le secteur des mines.

· Augmenter la contribution de secteur minier dans la valeur ajoutée nationale.

· Contribuer à la lutte contre la déforestation.  

Article 2  -  L'organisation générale du Ministère de l'Energie et des Mines est fixée comme suit :

 1- Cabinet du Ministre
      Le Cabinet est l'organe d'appui du Ministre dans ses attributions, de conception, et de mise en œuvre de la politique du Ministère.

      Le Cabinet est constitué de :

- Un (01) Directeur de Cabinet,

- Trois (03) Conseillers Techniques,

- Trois (03) Chargés de Mission

- Un (01) Conseiller Médico-social

- Trois (03) Inspecteurs, 

- Un (01) Attaché de Presse,

- Un (01) Chef  Protocole,

- Un (01) Chef Secrétariat Particulier.

Le Directeur de Cabinet est le collaborateur immédiat du Ministre. Il coordonne les activités des  membres du Cabinet du Ministre et assure la relation avec le Parlement, les Institutions et les Organisations Internationales. A cet effet, il reçoit délégation pour signer au nom du Ministre les correspondances relevant de ses attributions.

En cas d'absence du Ministre, il reçoit délégation pour le remplacer dans les cérémonies ou présider certaines commissions dont la présidence échoit en principe au Ministre.

2 - La Cellule prospective et stratégie :

Elle est directement rattachée au Ministre.

Elle définit les politiques et les orientations générales du Ministère et arrête la stratégie à suivre pour atteindre les objectifs fixés.

3 - Coordination Générale des Projets : 

Elle coordonne tous les projets du Ministère ainsi que toutes les activités des Cellules Environnementales des trois secteurs. Le Coordonateur Général des projets a rang de Directeur Général de Ministère. 

Elle dispose de Services qui lui sont directement rattachés :

·  Service de la Programmation ,

·  Service du Suivi Evaluation ,

·  Service du Système d’Information Générale ,

·  Service des Actions Environnementales.

Les Unités de Projets lui sont rattachés directement.  

4 - Secrétariat Général
Le Secrétaire Général seconde le Ministre dans l'exercice de ses attributions.

Le Secrétaire Général est chargé de l’administration générale du Ministère: il organise le suivi, l'exécution et la coordination des décisions  du Gouvernement et des directives ministérielles.

Il est en outre chargé de coordonner et de superviser l'exécution de tous les travaux de législation, de réglementation, de contentieux et des études s'y rapportant, de l’organisation de la qualité, ainsi que de veiller à l'efficacité et à l'efficience de l'ensemble du Ministère.

Il dispose de :

            Services  qui lui sont directement rattachés:

· Service de l'Organisation de la Qualité,

· Service de la Législation et du Contentieux

· Service Médico-Sanitaire.

Direction Administrative et Financière qui comprend :

· le Service de la Gestion du Patrimoine,

· le Service Financier,

· le Service Administratif et de la Gestion des Ressources Humaines,

· le Service du Sous – Ordonnancement,

· le Service Informatique

5 - Direction Générale
La Direction Générale assure le suivi, l'exécution et la coordination des décisions du  Gouvernement et des directives ministérielles.

Elle coordonne les activités des Directions techniques.

            Elle dispose des Services qui lui sont directement rattachés :

· le Service des Affaires Générales,

· le Service de la Police Minière ,

Les Directions Techniques sont les organes d'exécution du Ministère. Elles travaillent en étroite   collaboration. Elle assure la programmation et l’harmonisation des activités sectorielles sur le plan national en considération des conditions environnementales de la réalisation des projets.

          Les Directions Techniques comportent trois Directions Centrales : 

-  la Direction des Mines et de la Géologie

-  la Direction de l'Energie

· la Direction de l'Eau et de l’Assainissement 

            et six Directions Provinciales au niveau de chaque Province Autonome : 

                  Antananarivo, Antsiranana, Mahajanga, Toamasina, Fianarantsoa et Toliara.

Chaque Direction Technique comprend des Services et une Cellule Environnementale ayant rang de    

Division.

Direction des Mines et de la Géologie

La Direction des Mines et de la Géologie est chargée de la mise en œuvre de la politique du secteur mine-géologie dont les principaux objectifs sont :

- mise en place et application  du cadre légal (Code Minier et textes d'application),

- amélioration du système d'intervention de l'administration,

- promotion et renforcement des activités des opérateurs privés,

- amélioration de la collecte et de la gestion des données de base,

- appui technique d'exploitation aux opérateurs miniers,

- amélioration des recouvrements des taxes et redevances,

- promotion des opérations de prospections et recherches géologiques,

- publication des documents et cartes géologiques, 

- protection de l'environnement.

  Elle comprend :

· le Service des Mines

· le Service de la Géologie;

· le Service du Laboratoire National des Mines et de la Géologie

· le Service de l’Inspection Minière et des Carrières

 2. Direction de l'Energie
            La Direction de l'Energie est chargée de la mise en œuvre de la politique énergétique   nationale dont les principaux objectifs sont :

· assurer progressivement une desserte intégrale et équilibrée en énergie de toutes les     
 régions, tous les secteurs d'activités et toutes les catégories de population;

· apporter une contribution active à l'équilibre des ressources naturelles;

· inciter les processus de développement par une systématique d'approvisionnement énergétique tenant compte pour l'ensemble du pays, de sa  diversité géographique et naturelle;

· rechercher un optimum économique dans la fourniture et l'utilisation de l'énergie.

Elle comprend :

- le Service de la Planification Energétique

- le Service de la  Promotion des Energies Nouvelles et Renouvelables.

- le Service de la Communication, du Contrôle et de la Réglementation.

3. Direction  de l'Eau  et de l’Assainissement :

                La Direction de l'Exploitation de l'Eau et de l’Assainissement est chargée de la mise en oeuvre  de la politique nationale de l'eau dont les principaux objectifs sont :

-    l’augmentation du taux d’accès de la population aux installations d’approvisionnement en eau potable et assainissement d’une manière universelle, durable et économique ;

-    la mise en place d’une politique de gestion participative ;

  -    la  mise en application du Code de l’Eau et les textes pris pour son application ; 

  -    la mise en place des cadres institutionnels et réglementaires ;

                           Elle comprend :

- le Service des Adductions d'Eau et Assainissement,

- le Service des Ressources en Eau,

- le Service de la Gestion des Données et de la Protection du Milieu.



   Les Directions Provinciales sont chargées de l'exécution des politiques sectorielles du    

                  Ministère de l'Energie et des Mines au niveau de chaque Province :

- la Direction Provinciale d'Antananarivo,

- la Direction Provinciale d'Antsiranana,

- la Direction Provinciale de Fianarantsoa,

- la Direction Provinciale de Mahajanga,

- la Direction Provinciale de Toamasina,

- la Direction Provinciale de Toliara.

            Chaque Direction Provinciale comprend  :

a. le Service des Mines et de la  Géologie,

b. le Service de l'Energie et de l'Eau,

c. le Service Administratif et Financier.



La Direction Provinciale de Toliara comprend deux (02) Délégations :

- la Délégation Régionale de Taolagnaro,

- la Délégation Régionale de Morondava.

La Direction Provinciale d’Antsiranana comprend une (01) Délégation :

           - la Délégation Régionale de la région de  SAVA

4 - ORGANISMES RATTACHES     
Les organismes rattachés au Ministère sont :

- L 'Alimentation en Eau  dans le Sud ( A.E.S.) 

- L’Office Malgache des Hydrocarbures  (O.M.H)

- Le Bureau du Cadastre Minier de Madagascar (B.C.M.M.)

5 - ORGANISMES SOUS TUTELLE

Les organismes sous tutelle du Ministère sont :

- La SOLITANY MALAGASY   (SOLIMA)

- La JIRO SY RANO MALAGASY  (JIRAMA)

Article 3- Dans le cadre de l'organisation générale définie ci-dessus, les missions et structures du Cabinet du Ministre, de la Cellule Prospective et Stratégie, de la  Coordination Générale des Projets, du Secrétariat Général, de la Direction  Générale, et des Organismes rattachés et sous tutelle relevant du Ministère de l'Energie et des Mines, sont fixées par arrêté dudit Ministre.

Article 4- Toutes dispositions antérieures contraires au présent Décret sont et demeurent abrogées, notamment celles des Décrets n°2002-387 du 05 Juin 2002 et n°2002-812 du 07 Août 2002.    

Article 5- Le Ministre l’Economie, des Finances et du Budget, le Ministre de la Fonction Publique et le Ministre de l'Energie et des Mines sont chargés chacun en ce qui le concerne de l'exécution du présent Décret qui est enregistré et publié au Journal Officiel de la République.

   Fait à Antananarivo, le 11 Février 2003 

PAR LE PREMIER MINISTRE,

CHEF DU GOUVERNEMENT 

                                                                                                                                         Jacques SYLLA
     Le Ministre de la Fonction Publique                                           Le Ministre de l’Economie 

                                                                                                          des Finances et du Budget

RAZAFINDRALAMBO Vola Dieudonné                               RADAVIDSON Andriamparany Benjamin

    Le Ministre de l'Energie et des Mines

           RABARISON  Jacquis
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